
 

Stellenausschreibung 
  
 Haben auch Sie Interesse daran, Teil unserer dynamischen Equipe zu werden? Dann werfen 
Sie einen Blick in unser aktuelles Jobangebot. Vielleicht treffen wir uns schon bald im Grand 
Casino Baden! 
 
Wir suchen per 1. März 2012 oder nach Vereinbarung eine motivierte Persönlichkeit mit positi-
ver Grundeinstellung als 
 

Mitarbeiter/in Technik (100%) 
 

Ihr Spiel 

• Wartung und Reparatur von Geldspielautomaten und Spielti-
schen (Chipmaster, Shufflemaster) 

• Wartung und Reparatur der Noten- und Münzzählmaschinen 

• Bestellung und Lagerbewirtschaftung von Ersatzteilen 

• Neuinstallationen und Umbau von spieltechnischen Geräten 

• Rapportführung aller Vorgänge betreffend Slot Machines 

• Mithilfe bei Inkasso / Monatsinkasso 

• Mithilfe bei internen Geräteschulungen 

• Pikettdienst gemäss internem Pikett-Reglement 
 
 

 
Ihr Einsatz 

• Abgeschlossene technische Ausbildung mit mechanischen / 
elektronischen Kenntnissen 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Wartung von spieltechni-
schen Geräten in Casinos 

• Kenntnisse Online System (Galaxis / Crystal-Web) 

• Gute MS Office Kenntnisse 

• Bereitschaft Schichtarbeit zu leisten 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Gute technische Englischkenntnisse 
 

 

 
Ihr Gewinn 

• Spannendes Umfeld in einer aussergewöhnlichen Branche 

• Mitarbeit in einem kleinen, gut eingespielten und motivierten 
Team 

• Enge Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen 

• Angenehmes und leistungsförderndes Arbeitsklima 
 
 
Bringen Sie die Kugel ins Rollen! Gerne erwartet unsere Assistentin HRM, Frau Nadja Meier, 
Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen (inkl. Foto) per Email. Wir freuen uns auf Sie! 
 
Spielbank Baden AG 
Abteilung Human Resource Management 
Frau Nadja Meier 
Haselstrasse 2 
5400 Baden 
Tel +41 (0)56 204 07 09 
nmeier@grandcasinobaden.ch 


